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ANALISIS TECNICO PRELIMINAR No. Expediente: 427-1PO1-15

|.- DATOS DE IDENTIFICACION DE LA INICIATIVA

Que reforma y adiciona diversas disposiciones de lagedale Migracion, y Federal g

Trabajo.

. Tema de la Iniciativa. Trabajo y Prevision Social.

. Nombre de quien presenta Ig
Iniciativa.

. Grupo Parlamentario del
Partido  Politico al que| PES.
pertenece.

. Fecha de presentacion ante el
Pleno de la Camara.

. Fecha de publicacibn en Ig
Gaceta Parlamentaria.

. Turno a Comision.

Il.- SINOPSIS

. Nombre de la Iniciativa.

Dip. Gonzalo Guizar Valladares.

26 de noviembre de 2015.

26 de noviembre de 2015.

Incorporar al orden juridico nacional la categdtrabajador migratorio” y las subcategorias queivder de ella, asi comios
derechos que les son inherentes a estos trabagageus familiares.
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l1l.- ANALISIS DE CONSTITUCIONALIDAD

El derecho de iniciativa se fundamenta en la faacdl del articulo 71 y la facultad del CongresoladJnion para legislaen la
materia se sustenta en la fraccion VII del artiGiBpambos de la Constitucion Politica de los Estddhidos Mexicanos.

IV.- ANALISIS DE TECNICA LEGISLATIVA

En la parte relativa al texto legal que se propsaeugiere lo siguiente:

La iniciativa cumple en general con los requisftymales que se exigen en la practica parlamengarige son los siguientes:

Ser formulada por escrito, tener un titulo, conteh@ombre y firma de la persona que presentai¢zativa, una parte @ositiva de
motivos, el texto legal que se propone, el artitrdaositorio que sefiala entrada en vigor, la fecha de elaboracion yebticada e
la Gaceta Parlamentaria.
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V.- CUADRO COMPARATIVO DEL TEXTO VIGENTE Y DEL TEXT O QUE SE PROPONE
TEXTO VIGENTE TEXTO QUE SE PROPONE

proyecto de
Decreto

Articulo Primero. Se adicionan dos fracciones, sgran VIII
Y XIX, recorriéndose en su orden las subsecuedtsrticulo
39, y se reforman el primer péarrafo y las fracceohelV, V,
VII, VIII 'Y IX del articulo 52, todas de la Ley ddigracion,
para quedar como sigue:

Articulo 3. ...

l.a VIl ...

IX. Convencion. La Convencion Internacional solare |
Proteccion de los Derechos de todos los Trabajadore
Migratorios y de sus Familiares, adoptada por lamitsea

General en su resoluciéon 45/158, de 18 de diciendrE990.

X.a XVII. ...

XIX. Trabajador migratorio: toda persona extranjgua vaya
realizar, realice o haya realizado una actividaadurgerada en
el territorio de los Estados Unidos Mexicanos. ik, se
entendera por:

A) Trabajador fronterizo, a todo trabajador migrext@ue
conserve su residencia habitual en un Estado veaimue
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normalmente regrese cada dia o0 al menos una veep@ana;

B) Trabajador temporal, a todo trabajador migratatiyo
trabajo dependa de condiciones estacionales yssdiealice
durante parte del afio;

C) Trabajador itinerante, a todo trabajador migratque, aun
teniendo su residencia habitual en un Estado, tgngaiajar g
otro Estado u otros Estados por periodos brevégjala su
ocupacion;

D) Trabajador vinculado a un proyecto, a todo fjeda
migratorio admitido por un plazo definido para &g en un
proyecto concreto que realice su empleador;

E) Trabajador con empleo concreto, a todo trabajado
migratorio que:

1) Haya sido enviado por su empleador por un giaztado y
definido para realizar una tarea o funcion congreta

2) Realice, por un plazo limitado y definido, uakdajo que
requiera conocimientos profesionales, comerciédesicos o
altamente especializados de otra indole; o

3) A solicitud de su empleador, realice por un plémitado y
definido un trabajo de caracter transitorio o brgdeba salir
del pais al expirar el plazo autorizado de su e&an antes, g
deja de realizar la tarea o funcidn concreta cabldjo a que s¢
ha hecho referencia;
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H) Trabajador por cuenta propia, a todo trabajadigratorio
gue realice una actividad remunerada sin tenepnotrato de
trabajo y obtenga su subsistencia mediante estadact,
trabajando normalmente solo o junto con sus faresiaasi
como todo trabajador migratorio reconocido combajador
por cuenta propia por la legislacion aplicable ogmuerdos
bilaterales o multilaterales.

). Familiar: a las personas casadas con trabagador
migratorios 0 que mantengan con ellos una relagid@) de
conformidad con el derecho aplicable, produzcatesec
eqguivalentes al matrimonio, asi como a los hijes aargo y a
otras personas a su cargo reconocidas como faesilpar la
legislacion aplicable o por acuerdos bilateralesuttilaterales
aplicables entre los Estados de que se trate.

XXIX. a XXXII. ...

Articulo 52. Los extranjeros podran permanecerl ¢égrgtorio
nacional en las condiciones de estancia de visitaratbajador
migratorio , residente temporal o residente permine
siempre que cumplan con los requisitos estable@d@sta
Ley, su Reglamento y demas disposiciones juridipicables
de conformidad con lo siguiente:

. Visitante trabajador migratorio. Autoriza alteanjero que
cuente con una oferta de empleo, con una invitgoidrparte
de alguna autoridad o institucién académica, adistieportivg
o cultural por la cual perciba una remuneracioBlgais, o
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venga a desempefiar una actividad remunerada ppotada
estacional en virtud de acuerdos interinstitucies:aelebrado
con entidades extranjeras, para permanecer etoterri
nacional por un tiempo ininterrumpido no mayorentd
ochenta dias, contados a partir de la fecha dedmtr

lll. Visitante trabajador migratorio regional. Auiza al
extranjero nacional o residente de los paises esg@ara
ingresar a las regiones fronterizas con derechnrarey salir
de las mismas cuantas veces lo deseen, sin quereamgenci
exceda de tres dias y sin permiso para recibir menagion en
el pais.

IV. Visitante trabajador migratorio fronterizo. Auiza al
extranjero que sea nacional de los paises coufdeslos
Estados Unidos Mexicanos comparten limites teraies, para
permanecer hasta por un afio en las entidades tiedsrque
determine la Secretaria. El visitante trabajadmmtérizo
contara con permiso para trabajar a cambio de una
remuneracion en el pais, en la actividad relaciarad la
oferta de empleo con que cuente y con derechaargnsgalir
del territorio nacional cuantas veces lo desee.

V. Visitante trabajador migratorio por razones haoitaaias. S
autorizara esta condicion de estancia a los extt@mgue se
encuentren en cualquiera de los siguientes sumiesto

a) ...
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VII. Trabajador migratorio residente temporal. Aiga al
extranjero para permanecer en el pais por un tierapoayor
a cuatro afnos, con la posibilidad de obtener umigerpara
trabajar a cambio de una remuneracién en el pgetpsa una
oferta de empleo con derecho a entrar y saliredtgtdrio
nacional cuantas veces lo desee y con derechpradarvacio
de la unidad familiar por lo que podra ingresar caolicitar
posteriormente la internacion de las personas ggef&lan a
continuacion, quienes podran residir regularmentegitorio
nacional por el tiempo que dure el permiso debessie
temporal:

a) ...
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VIII. Trabajador migratorio residente temporal estnte.
Autoriza al extranjero para permanecer en el terotnacional
por el tiempo que duren los cursos, estudios, ptogede
investigacion o formacién que acredite que va bziaaen
instituciones educativas pertenecientes al sistginaativo
nacional, hasta la obtencion del certificado, camsg,
diploma, titulo o grado académico correspondiestn,
derecho a entrar y salir del territorio nacionarmas veces lo
desee, con permiso para realizar actividades reradas
cuando se trate de estudios de nivel superior,radege
investigacion.

IX. Trabajador migratorio residente permanente.ofna al
extranjero para permanecer en el territorio natideananera
indefinida, con permiso para trabajar a cambiorde u
remuneracion en el pais.

Articulo Segundo. Se reforman el primer parrafoattgtulo, e
primer parrafo y los incisos b), ¢) y d) de la @iaa |, y la
fraccion IV del articulo 28; el primer parrafo g l&acciones I|
y IV del articulo 28-A; el primer pérrafo, el inoig) de la




CAMARA DE DIPUTADOS
LXIII LEGISLATURA

DIRECCION GENERAL DE APOYO PARLAMENTARIO
DIRECCION DE APOYO A COMISIONES
SUBDIRECCION DE APOYO TECNICO-JURIDICO A COMISIONES

fraccion Il y el primer y segundo parrafos de kc@ion Il del
articulo 28-B; y el primer péarrafo del articulo 3@os de la
Ley Federal del Trabajo, para quedar como sigue:

Articulo 28. En la prestacién de los serviciosrddajadores
migratorios mexicanos fuera de la Republica, ctexdi@s en
territorio nacional y cuyo contrato de trabajoifepor esta

Ley, se observara lo siguiente:

l ...
a) ...
b) Las condiciones de vivienda decorosa e higiémiea

disfrutara el trabajador migratorio, mediante agdeamiento o
cualquier otra forma,;

c) La forma y condiciones en las que se le otorghra
trabajador migratorio y de su familia, en su césatencion
médica correspondiente; y

d) Los mecanismos para informar al trabajador nogia
acerca de las autoridades consulares y diplomatieagcanas
a las que podra acudir en el extranjero y de lawidades
competentes del pais a donde se prestaran losissrduandd
el trabajador considere que sus derechos han sido
menoscabados, a fin de ejercer la accion legalumrde;
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IV. El trabajador migratorio y el patron deberaear al
contrato de trabajo la visa o permiso de trabajiéonpor las
autoridades consulares o migratorias del pais ddeban
prestarse los servicios; y

V. ..

Articulo 28-A. En el caso de trabajadores migratori
mexicanos reclutados y seleccionados en Méxicea, yoar
empleo concreto en el exterior de duracion deteadana
través de mecanismos acordados por el gobiernoédec

con un gobierno extranjero, se atendera a lo ditpymr
dicho acuerdo, que en todo momento salvaguardara lo
derechos de los trabajadores, conforme a las bagesntes:

Il. Al expedirse la visa 0 permiso de trabajo @oautoridad
consular o migratoria del pais donde se prestas@reicio, se
entendera que dicha autoridad tiene conocimientudese
establecera una relacion laboral entre el trabajailgratorio y
un patron determinado;

10
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V. Contendra mecanismos para informar al trabajador
migratorio acerca de las autoridades consularésligndaticas
mexicanas a las que podra acudir en el extranjdolgs
autoridades competentes del pais a donde se @restar
servicios, cuando el trabajador migratorio congdpre sus
derechos han sido menoscabados, a fin de ejeraecilan
legal conducente.

Articulo 28-B. En el caso de trabajadores migraori
mexicanos reclutados y seleccionados en Méxicea, yoar
empleo concreto en el exterior de duracion detead@nque
sean colocados por entidades privadas, se obseaara
normas siguientes:

|. Las agencias de colocacién de trabajadores toripa

deberan estar debidamente autorizadas y regisireetfm
corresponda, conforme a lo dispuesto en las disposis
legales aplicables;

Il. Las agencias de colocacién de trabajadoresatugos
deberan cerciorarse de:

a) La veracidad de las condiciones generales Hajtrgue se
ofrecen, asi como de las relativas a vivienda, rigayl social
repatriacion a que estaran sujetos los trabajadaigratorios.
Dichas condiciones deberan ser dignas y no implicar
discriminacion de cualquier tipo; y

b) ...

lll. Las agencias de colocacion deberan informasa

11
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trabajadores migratorios sobre la proteccion camsla que
tienen derecho y la ubicacion de la Embajada outadss
mexicanos en el pais que corresponda, ademas de las
autoridades competentes a las que podran acudihpaer
valer sus derechos en el pais de destino.

En los casos en que los trabajadores migratorigsnhsido
engafados respecto a las condiciones de trab&jcidds, las
agencias de colocacion de trabajadores seran 1ssiglen de
sufragar los gastos de repatriacion respectivos.

Articulo 30. La prestacion de servicios dentroal®épublica,
pero en lugar diverso de la residencia habituatrdekjador
migratorio y a distancia mayor de cien kilbmetsesregira po
las disposiciones contenidas en el articulo 28ciéa I, en lo
gue sean aplicables.

Transitorio

Unico . El presente decreto entrara en vigor ebitjaiente al
de su publicacion en el Diario Oficial de la Fedéya.

12



