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DIRECCIÓN DE APOYO A COMISIONES 

SUBDIRECCIÓN DE APOYO TÉCNICO-JURÍDICO A COMISIONES 

 

 

 

 

I.- DATOS DE IDENTIFICACIÓN DE LA INICIATIVA 

1. Nombre de la Iniciativa. Que reforma los artículos 121 y 122 de la Ley Federal del Trabajo.  

2. Tema de la Iniciativa. Trabajo y Previsión Social.  

3. Nombre de quien presenta la 

Iniciativa. 
Dip. Jisela Paes Martínez. 

4. Grupo Parlamentario del       

Partido Político al que 

pertenece. 

PAN. 

5. Fecha de presentación ante el 

Pleno de la Cámara. 
30 de octubre de 2017. 

6. Fecha de publicación en la        

Gaceta Parlamentaria. 
10 de octubre de 2017. 

7. Turno a Comisión. Trabajo y Previsión Social. 

 

II.- SINOPSIS 

 

Proteger los derechos de los trabajadores en materia de reparto de utilidades. 

 

 

 

 

 

 

 

 

No. Expediente: 4155-1PO3-17 ANÁLISIS TÉCNICO PRELIMINAR 
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III.- ANÁLISIS DE CONSTITUCIONALIDAD 

 

El derecho de iniciativa se fundamenta en la fracción II del artículo 71 y la facultad del Congreso de la Unión para legislar en la 

materia se sustenta en las fracciones X y XXXI del artículo 73, en relación con el Artículo 123, Apdo. A, todos de la Constitución 

Política de los Estados Unidos Mexicanos. 

 

 

 

IV.- ANÁLISIS DE TÉCNICA LEGISLATIVA 

En la parte relativa al texto legal que se propone, se sugiere lo siguiente: 

 

 Incluir el fundamento legal en que se sustenta la facultad del Congreso para legislar en la materia de que se trata. 

 

La iniciativa cumple en general con los requisitos formales que se exigen en la práctica parlamentaria y que son los siguientes: 

 

Ser formulada por escrito, tener un título, contener el nombre y firma de la persona que presenta la iniciativa, una parte expositiva de 

motivos, el texto legal que se propone, el artículo transitorio que señala la entrada en vigor, la fecha de elaboración y ser publicada en 

la Gaceta Parlamentaria. 
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V.- CUADRO COMPARATIVO DEL TEXTO VIGENTE Y DEL TEXTO QUE SE PROPONE 

TEXTO VIGENTE TEXTO QUE SE PROPONE 

LEY FEDERAL DEL TRABAJO 

 

 

 

 

 

 

 

Artículo 121.- … 

 

 

 

 

I . … 

 

II. … 

 

III. La resolución definitiva dictada por la misma Secretaría no 

podrá ser recurrida por los trabajadores; y 

 

 

 

 

IV. Dentro de los treinta días siguientes a la resolución dictada por la Secretaría de Hacienda y Crédito Público, el patrón dará cumplimiento a la misma independientemente de que la impugne. Si como resultado de la impugnación variara a su favor el sentido de la resolución, los pagos hechos podrán deducirse de las 

utilidades correspondientes a los trabajadores en el siguiente 

ejercicio. 

 

 

Iniciativa con proyecto de Decreto por el que se reforman las 

fracciones III y IV al artículo 121 y el párrafo primero y 

segundo al artículo 122 de la Ley Federal del Trabajo.  

Artículo Único. Se reforman las fracciones III y IV al artículo 

121 y el párrafo primero y segundo al artículo 122 de La Ley 

Federal del Trabajo, para quedar como sigue: 

Artículo 121. El derecho de los trabajadores para formular 

objeciones a la declaración que presente el patrón a la Secretaría 

de Hacienda y Crédito Público, se ajustará a las normas 

siguientes: 

I. ... 

II.... 

III. ...la resolución definitiva dictada por la misma Secretaría no 

podrá ser recurrida por los trabajadores, no obstante lo anterior 

estos tendrán el carácter de terceros interesados en todos los 

medios de impugnación que ejerza el patrón para 

combatirlas ; y 

IV. Una vez resueltos los medios de impugnación ejercidos 

por el patrón y que quede firme la resolución definitiva 

dictada por la Secretaría de Hacienda y Crédito Público, 

dentro de los quince días siguientes el patrón dará 
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No tiene correlativo 

 

 

 

 

… 

 

Artículo 122.- El reparto de utilidades entre los trabajadores 

deberá efectuarse dentro de los sesenta días siguientes a la fecha 

en que deba pagarse el impuesto anual, aun cuando esté en trámite 

objeción de los trabajadores. 

 

 

Cuando la Secretaría de Hacienda y Crédito Público aumente el 

monto de la utilidad gravable, sin haber mediado objeción de los 

trabajadores o haber sido ésta resuelta, el reparto adicional se hará 

dentro de los sesenta días siguientes a la fecha en que se notifique 

la resolución. Sólo en el caso de que ésta fuera impugnada por el 

patrón, se suspenderá el pago del reparto adicional hasta que la 

resolución quede firme, garantizándose el interés de los 

trabajadores. 

 

 

 

 

… 

 

 

cumplimiento a la misma. 

Durante la tramitación de los medios impugnación que ejerza 

el patrón en conformidad con las leyes de la materia, la 

prescripción a que alude el primer párrafo del artículo 516 

de esta Ley, no podrá empezar, ni correrá en contra de los 

trabajadores hasta que cobre firmeza la resolución que hace 

alusión la fracción III del presente artículo . 

 

Artículo 122. El reparto de utilidades entre los trabajadores 

deberá efectuarse dentro de los sesenta días siguientes a la fecha 

en que deba pagarse el impuesto anual, aun cuando se haya 

formulado pliego de observaciones en los términos de la 

fracción II del artículo 121 de esta Ley.  

Cuando la Secretaría de Hacienda y Crédito Público aumente el 

monto de la utilidad gravable, sin haber mediado objeción de los 

trabajadores o haber sido ésta resuelta, el reparto adicional se 

hará dentro de los sesenta días siguientes a la fecha en que se 

notifique la resolución. Sólo en el caso de que ésta fuera 

impugnada por el patrón, se suspenderá el pago del reparto 

adicional hasta que se dicte resolución definitiva en cuyo caso 

el cumplimiento se realizara de conformidad a lo dispuesto 

en el primer párrafo de la fracción IV del artículo anterior , 

el patrón deberá inexcusablemente garantizar el interés de los 

trabajadores  

El importe de las utilidades no reclamadas en el año en que sean 

exigibles, se agregará a la utilidad repartible del año siguiente. 
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 Transitorios 

Primero. El presente decreto entrará en vigor el día siguiente al 

de su publicación en el Diario Oficial de la Federación. 

Segundo. Dentro de los 90 días de la entrada en vigor del 

presente Decreto, se deberá armonizar el Reglamento de los 

artículos 121 y 122 de la Ley Federal del Trabajo a la reforma de 

que se ocupa el decreto. 

 

JCHM 


